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THÔNG BÁO 

Kết quả thanh tra việc chấp hành các quy định của pháp luật về bảo hiểm 

 xã hội, bảo hiểm thất nghiệp, bảo hiểm y tế, bảo hiểm tai nạn 

 lao động - bệnh nghề nghiệp năm 2023  

 

Thực hiện hướng dẫn của Bộ Lao động – Thương binh và Xã hội về công tác 

thanh tra năm 2023, Sở Lao động – Thương binh và Xã hội đã tổ chức thanh tra 

nội dung chấp hành các quy định của pháp luật về lao động, bảo hiểm xã hội, bảo 

hiểm thất nghiệp, bảo hiểm y tế, bảo hiểm tai nạn lao động - bệnh nghề nghiệp (viết 

tắt là BHXH, BHTN, BHYT, BHTNLĐ-BNN) tại 04 doanh nghiệp gồm Công ty 

TNHH Sản xuất và Thương mại Hòa Hưng, Công ty Cổ phần BAOMI Hoàn Cầu, 

Công ty TNHH Lương thực Phương Đông và Công ty TNHH MTV Nông nghiệp 

Mai Vàng.  

Sở Lao động – Thương binh và Xã hội thông báo đến các cơ quan, đơn vị, 

doanh nghiệp biết về kết quả chấp hành các quy định của pháp luật về BHXH, 

BHTN, BHYT, BHTNLĐ-BNN của 04 doanh nghiệp được thanh tra như sau: 

I. KẾT QUẢ THỰC HIỆN CÁC QUY ĐỊNH 

1. Tình hình quản lý, sử dụng lao động:  

Tổng số người lao động do 04 đơn vị quản lý tại thời điểm thanh tra: 331 

người; trong đó, đã ký hợp đồng 331/331 lao động; tham gia BHXH, BHTN, 

BHYT, BHTNLĐ-BNN 322 người và số người không thuộc diện phải tham gia có 

09 người (01 thành viên Ban Quản trị không hưởng lương, 04 lao động đang hưởng 

chế độ hưu trí, 02 người đang tham gia BHXH tại doanh nghiệp khác, 02 lao động 

thử việc). 

2. Tiền lương và trả công lao động: 

Các doanh nghiệp đều có xây dựng hệ thống thang lương, bảng lương, định 

mức lao động làm căn cứ trả lương cho người lao động. 

01 doanh nghiệp áp dụng bằng mức lương tối thiểu và 03 doanh nghiệp áp 

dụng mức lương cao hơn mức lương tối thiểu và chi trả theo hình thức hoặc là thời 

gian hoặc là sản phẩm. 

Lao động là người hưởng lương hưu và người lao động đã tham gia BHXH, 

BHTN, BHYT, BHTNLĐ-BNN tại đơn vị khác cũng được trả một khoản tiền vào 
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lương tương đương mức người sử dụng lao động tham gia  đóng BHXH, BHTN, 

BHYT, BHTNLĐ-BNN cho người lao động trong diện bắt buộc tham gia. 

3. Việc thu nộp BHXH, BHTN, BHYT, BHTNLĐ-BNN:  

Các đơn vị thực hiện trích đóng BHXH, BHYT, BHTN, BHTNLĐBNN cho 

tất cả người lao động đủ điều kiện.  

Không có đơn vị chậm đóng BHXH, BHTN, BHYT, BHTNLĐ-BNN. 

4. Việc giải quyết các chế độ: 

Các đơn vị đã kịp thời thực hiện lập hồ sơ đề nghị giải quyết chế độ cho người 

lao động và được cơ quan BHXH chi trả theo quy định. Việc quản lý hồ sơ, sổ sách 

theo dõi giải quyết các chế độ về BHXH cho người lao động được doanh nghiệp 

thực hiện theo quy định.  

5. Việc cấp sổ 

Các đơn vị thực hiện thủ tục và được cấp sổ bảo hiểm xã hội đầy đủ cho viên 

chức, người lao động. Phối hợp tốt với Bảo hiểm xã hội Tỉnh trong việc trả sổ 

BHXH, thẻ BHYT. Thực hiện khai báo trực tiếp trên phần mềm điện tử của BHXH 

khi có thay đổi thông tin tham gia của người lao động. 

II. NHẬN XÉT, ĐÁNH GIÁ 

1. Mặt được 

Các doanh nghiệp đã đăng ký tham gia BHXH, BHTN, BHYT, BHTNLĐ-

BNN cho người lao động thuộc đối tượng phải tham gia đầy đủ theo quy định. 

Trích tiền đóng BHXH, BHTN, BHYT, BHTNLĐ-BNN từ lương của người lao 

động theo mức quy định. Thực hiện tốt phương thức đóng BHXH hàng tháng và 

thực hiện tốt việc lập hồ sơ đề nghị giải quyết các chế độ BHXH cho người lao 

động đảm bảo theo quy định. 

2. Tồn tại 

Còn một số hợp đồng lao động đã ký với người lao động tại 04 doanh nghiệp 

có nội dung chưa đúng, chưa đầy đủ theo quy định tại Chương II Thông tư số 

10/2020/TT-BLĐTBXH ngày 12/11/2020 của Bộ trưởng Bộ Lao động - Thương 

binh và Xã hội quy định chi tiết và hướng dẫn thi hành một số điều của Bộ Luật 

Lao động về nội dung của hợp đồng lao động, hội đồng thương lượng tập thể và 

nghề, công việc có ảnh hưởng xấu tới chức năng sinh sản, nuôi con như: chưa ghi 

cụ thể thời gian, địa điểm làm việc, nhiệm vụ phải làm, quyền và nghĩa vụ của các 

bên,… 

III. ĐỀ NGHỊ 
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Để những chính sách, pháp luật về lao động, bảo hiểm xã hội, bảo hiểm thất 

nghiệp, bảo hiểm y tế, bảo hiểm tai nạn lao động - bệnh nghề nghiệp bảo hiểm 

TNLĐ, bệnh nghề nghiệp thực sự phát huy trong cuộc sống, đồng thời bảo vệ 

quyền lợi NLĐ,  Sở Lao động - Thương binh và Xã hội đề nghị người sử dụng lao 

động (doanh nghiệp, tổ chức, cơ sở sản xuất kinh doanh, hợp tác xã, tổ hợp tác, hộ 

kinh doanh,…) thường xuyên cập nhật quy định pháp luật và tổ chức thực hiện 

đúng các chính sách, quy định, chế độ về BHXH, BHTN, BHYT, BHTNLĐ-BNN; 

thực hiện nghiêm việc giao kết hợp đồng lao động với người lao động đảm bảo 

đúng, đầy đủ các nội dung theo quy định và đăng ký đóng BHXH, BHTN, BHYT, 

BHTNLĐ-BNN đúng quy định của pháp luật; thực hiện tốt việc chốt sổ, lập hồ sơ 

đề nghị giải quyết chế độ cho những người lao động để đảm bảo quyền lợi cho 

người lao động.  

Sở Lao động – Thương binh và Xã hội thông báo để các đơn vị, doanh nghiệp 

biết, tổ chức thực hiện tốt các quy định của pháp luật về lao động, bảo hiểm xã hội, 

bảo hiểm thất nghiệp, bảo hiểm y tế, bảo hiểm tai nạn lao động - bệnh nghề nghiệp 

cho người lao động trong thời gian tới./. 

Nơi nhận: 
- UBND tỉnh (thay báo cáo); 

- Thanh tra tỉnh; 

- Bảo hiểm xã hội tỉnh; 

- Cơ quan, ngành, đoàn thể Tỉnh; 

- Các doanh nghiệp, cơ sở sản xuất kinh 

doanh trên địa bàn Tỉnh; 

- Lưu: VT, Ttra (Gi). 

GIÁM ĐỐC 
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